Missiv nr 1: Héga forvantningar
Svedala kommun, 2013

1. Ha héga krav pé att alla elever ska lyckas? Politiker fslier upp resultaten i form av
betygsstatistik, meritvdrde och nationella prov. Férvalining féljer upp resultat, har tagit fram
gemensamma rikilinjer fér dokumentation och driver ett utvecklingsarbete med fokus p& aft utveckla
undervisningen. P& enhetsnivé gérs évergripande analyser av méluppfyllelse och krav stélls genom
strategisamial p& aft rektor skapar férutsatiningar fér utvecklingsarbete och Iérsamverkan. Rufiner
finns fér aft uppmarksamma elever som inte nar malen. Genom kartlaggning, dtgardsprogram och
uppfdlining visar skolan att man bade stéller krav pd och stédjer eleven nér det galler aft lyckas |
skolan. Ett stéd fér detta ar handlingsplanen i matematik med diagnosmaterial som ger lgrarna
feedback p& nér undervisningen behdver férandras. Stort fokus pd att alla ska né malen, vilket gor
att vi infe alltid har tillrackligt hoga férvantningar pé de elever som ganska enkelt nér alla mal. Har
finns utvecklingspotential. Elever p& 6-9 i t&torten f&r mojlighet att arbeta mot mal i hagre kurser pé
gymnasieskolan. Det finns ingen gemensam bild av vad det innebér att ha "héga férvéntningar.

2. Ha héga fsrvéintningar pd alla i organisationen — elever, lérare, rektorer, tjénstemdn
och politiker? Politiker har satt upp héga mal och staller krav pé resuliat - Svedala ska varaktigt
filhéra de basta. Satsningen p& matematik pabérias redan i férskolan och férskoleklassen med
studiecirklar med fokus p& smé& barns matematik, vilket sétter matematik och Iérande i fokus tidigt.
Forvantningarna pd elevermna skiljer sig fréin person fill person och vi behdver fortsétta arbeta med
defta genom bedémning f6r Iérande. | kommunen arbetar vi aktivi med att sprida kunskap om vad
som stér i lagar, styrdokument och vad som framkommit i skolforskning. P& s& satt kan en hog,
professionell nivd hallas p& arbetet och man kan stélla héga krav pd alla i organisationen.

3. Arbeta aktivt med attityder och vérderingar som handlar om att ha héga
forvantningar? Politiker ar Gppna for att mota och samtala med personal och vill utveckla
dialogen med verksamhetfen. Forvalining har arbetat med och utvarderat rikilinjer for
&tgardsprogram for att framja ett fokus p& hur undervisningen kan féréndras f6r att méta eleven.
Utvecklingsarbetet med inkluderande synsatt och nu Gven bedémning fér larande syftar till att Iérare
gor skillnad. Kravet p& utredning, atgérdsprogram, uppfélining ger en tydlig signal om att man inte
far lata elever misslyckas i skolan. Matematikutvecklare har arbetat med learning study och
matematikverkstader och utmanar larare att finna nya metoder att méta alla barn. Fortbildning for
rekforer i systematiskt kvalitetsarbete har genomférts i samarbete med Linnéuniversitetet.

4. Ha hdga ambitioner med skolan som helhet? Att skolan &r viktig. Politisk vision aft
Svedala varaktigt ska réknas bland de basta kommunema i Sverige. Vi méste lyfta det som vi ér
bra p&, aff vi satsar och visa utdt pd goda exempel, t.ex forsteldrare, webbstiérnan, BFL, hemsida,
projekt. Vi har en bra vision bade p& politisk, férvalinings och rekforsnivé men behéver arbeta én
mer med den och ta fram en strategi fér hur vi ska agera pd olika nivder t.ex. hur ser man i vér
kommun att rektorerna har héga férvantningar pd sin organisation? En sérskild 16nesatsning har
gjorts pd& larare i kommunen. Kommunstyrelsen ar ansvarig némnd och fér narvarande gérs en
dversyn av den politiska organisationen. Kommunikation inom verksamheten behéver utvecklas mot
tydlighet, enkelhet och igenké&nnande.



