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Planera ett arbetsomrade

Hir nedan foljer ett antal fragor som tillsammans med exemplet ovan kan
vara en utgangspunkt for planering av ett arbetsomrade eller en
arbetsuppgift.

Forankring i kursplanens syfte

e Vilka delar ur syftet vill vi skapa ett arbetsomrade eller arbetsuppgift
kring?

e Hur tar vi reda pa elevernas forkunskaper och vad kan de ha inflytande
over i planeringen av arbetsomradet?

Inneball

e Vad av det centrala innehallet kommer att behandlas i arbetsomradet?
e Finns det idéer frin ldrare eller elever pé ytterligare innehdll som vi ser
skulle kunna vara relevant att behandla inom ramen for arbetsomridet?

Konkretisering av mal

e Hur tydliggdr vi arbetsomradet fOr eleverna sa att de 4r medvetna om
milet med arbetet?
e Hur kan vi konkretisera de utvalda malen i det aktuella arbetsomridet?

Avrbetssatt

e Vilka delar frin den samlade liroplanens 6vergripande mal ska eleverna
ges moijlighet att utveckla i det aktuella arbetsomridet?

e Hur introducerar, genomfor och avslutas arbetsomridet sa att eleverna
ges moijlighet att utvecklas i riktning mot dmnets syfte och liroplanens
Overgtipande mal?

e Hur stimulerar vi elevernas sprakutveckling inom ramen for
arbetsomradet?

e Vilka andra dmnen kan kopplas till arbetsomradet f6r att skapa storre
sammanhang och helheter?

Bedonming

e Hur och nir kan elevernas kunskaper och férmagor bedémas i relation
till arbetsomradet och dmnets kunskapskrav bade under arbetsprocessen
och efter genomfort arbete?

e Vilka redovisningsformer ger eleverna mojlighet att visa de kunskaper
som det ar tinkt att de ska utveckla?

Dokumentation

e Hur dokumenterar vi varje elevs kunskapsutveckling?

e Hur kan vi anviinda dokumentationen for att utvirdera var undervisning?

e Hur 6verfor vi de erfarenheter vi gor 1 arbetsomradet till andra
arbetsomriden?
e Hur delger vi andra kollegor vara erfarenheter?
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