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Praktiknara forskning utvecklar forskolan

Skrivet av: Maria Lofstedt

Blogg. Veckoreflektion. Pedagogista. Och den senaste
bedéomningsforskningen. | Svedala kommun pagar just nu ett storre
utvecklingsarbete med kvalitet i forskolan. ”Sma barns larande” heter
satsningen som synliggdr sma barns kunnande i férhallande till laroplanens
mal. Detta ger en bild av forskolans kvalitet och utvecklingsbehoven nar det
galler dessa barns larande.
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P& forskolorna Tegelbruket och Ortagdrden i Svedala kommun har man under de
senast aren utvecklat det systematiska kvalitetsarbetet. Man utgéar frdn malen i LPFO
98. Personalen arbetar med att bryta ner sina prioriterade mal och anpassa dem
utifr@n barngruppen. Man jobbar darefter vidare med ett reflektionsmaterial med
fragestallningar utifran de fem nyckelstrategierna (se nedan), och slutligen med ett
utvarderingsmaterial.

Varfor har ni valt att arbeta just s& har med det systematiska
kvalitetsarbetet?

— Hosten 2011 hade vi flera olika kvalitetsdokument, vilket upplevdes som
tidskravande och vi sdg inte helheten. Onskemal fanns om ett dokument och en rod
trad for att se sammanhanget med systematiskt kvalitetsarbete. Ledningsgruppen
lyssnade pa en forelasning av forskaren Karin Alnervik. D& foddes var tanke om ett
dokument och vi startade var utvecklingsresa, sager Margareta Lindh.
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Tankesmedja om beddmning

| tankesmedjan "Bedémning som motivation och utvecklande pedagogiskt verktyg —
att synliggora det synliga larandet” (ett samarbete mellan ett antal kommuner i Skane
och Malmé hogskola och H6gskolan i Kristianstad)*, arbetades det fram ett underlag
med bedémningsforskningens senaste ron. Tankesmedjan fokuserade pa "Beddomning
som motivation och utvecklande pedagogiskt verktyg” och utgick bland annat ifrdn den
formativa bedémningsforskningen med John Hattie, Dylan Wiliam, Christian Lundahl
och Anders Jonsson i spetsen.

— Nar det galler aterkoppling till barnen har sarskilt Carol Dweck varit intressant som
forskat pa hur berom paverkar larande, sager Margareta Lindh, forskolechef i Svedala
kommun en av initiativtagarna till denna satsning.

Fa syn pa larandet

Som framgar av namnet pa tankesmedjan handlade mycket av arbetet att synliggora
larandet, det vill sdga att skapa en medvetenhet hos pedagogerna.

— Det handlar om hur vi tillsammans kan fa syn pa och lagga fokus pa larandet hela
vagen fran forskolan till vuxenutbildningen. Vi grundade vart arbete pa “Utvardering i
forskolan: en forskningsoversikt” (Asén & Wallberg Roth 2012) i vilken man menar att
forskolan bor 6ka sin medvetenhet kring saval bedomning, kritiskt reflektion som
dokumentation.

Handledning utvecklande

Karin Alnerviks arbete har alltsd ocksd varit en grund. Hon diskuterar hur man kan
utveckla pedagogisk dokumentation med hjalp av handledning.

— Hon menar att handledningen kan hjélpa personalen att utveckla dokumentationen
till pedagogisk dokumentation genom att personalen kommer narmare barnen och inte
bara reflekterar 6ver barnens utan ocksd de vuxnas laroprocesser. Vuxna behover lara
sig mer om barns larande i dialog med kollegorna.

Ar det viktigt att forskningen ni utgdar ifran ar just "praktiknara'?

— Ja, om vi inte utvarderar var praktik sa har det heller inte ndgon storre effekt. Vart
huvuduppdrag ar att arbeta med barnens larande i vardagen. Vi reflekterar varje
vecka kring vad barnen lart sig, tar ndsta steg och utmanar barnen vidare i sitt
larande, sager Margareta Lindh.

Fakta Vad ar "nyckelstrategier"?

Forskaren Dylan Wiliam har tagit fram fem nyckelstrategier for att arbeta med
formativ beddmning, (bedémning som fokuserar pa larande). Dessa ar pedagogernas
verktyg for att f& syn pa larandet i verksamheten.

e Vad ska barnen lara sig? (tydliggora syftet for barnen)
e Vad kan de redan? (synliggéra larandet)

e Hur ska barnen gora for att komma vidare? (aterkoppling for larande)
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e Hur kan barnen stédja varandras larande? (aktivera barnen som larresurser
for varandra)

e Hur kan barnen bedéma och styra det egna larandet? (barnen blir medvetna

om sin egen larprocess)

Fakta framgangsfaktorer i Svedala

e Ett dokument som ar latt tillgangligt.

e Ett levande dokument med reflektioner som arbetas med varje vecka i alla
arbetslag.

e Systematiskt utvarderingsarbete under hela lasaret — okt/dec/mars/maj.

e Alla arbetslag startar nytt lasar genom att lasa forra lasarets utvarderingar
fran de barn som kommer att vara pa deras avdelning.

e Blogg — last blogg som féraldrar loggar in pa sjalva eller tillsammans med sina
barn och reflekterar 6ver forskolans arbete. Bloggen anvands ocksa pa
forskolan tillsammans barn och pedagoger. Blogginldggen anvands av
pedagogerna pa reflektionstiden.

e Veckoreflektionen: Insamling av material i veckan — film, foto, anteckningar
och blogginlaggen.

e Natverksgrupper med all personal pa férskolorna som traffas och diskuterar
pedagogiska fragor utifran boken “Uppfé6ljning, utvardering och utveckling i
foérskolan — Skolverket.

e En pedagogista finns anstalld pa forskolorna. Hon ar med varannan vecka i
alla arbetslag for reflektion, individuell handledning i pedagogiska fragor samt
ar ansvarig for den pedagogiska diskussionen i olika natverksgrupper.

* Vad ar en tankesmedja?

Organisationen kring tankesmedjorna ar ett samarbete mellan ett antal kommuner i
Ska&ne, kommunforbundet, Malmo Hogskola och Hogskolan Kristianstad.

Ett skolrelaterat problemomrade identifieras i en eller flera kommuner.

Problemet som en tankesmedja skall bearbeta formuleras i samrad mellan
intresserade kommuner och hégskolorna.

Alla deltagande kommuner erbjuds méjlighet att delta i tankesmedjans arbete.

En tankesmedja bildas for att bearbeta problemet, foresla strategier for fortsatt
bearbetning och hitta I6sningsforslag anvandbara for den lokala skolan.

Deltagande kommuner ingar ett avtal med hogskolorna angdende tankesmedjans
syfte, arbetsformer, mal och finansiering.

En tankesmedja bestar av forskare och larare fran hogskolan, yrkesverksamma fran
skolan med stor erfarenhet av det aktuella problemet samt andra kloka personer valda
fran verksamheter utanfor skolomradet.

En tankesmedja bestar av ungefar 10 personer.
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Varje tankesmedja far ett uppdrag och en viss tid till sitt forfogande och skall nar
denna tid forflutet redovisa sina resultat i form av konkreta handlingsalternativ
anvandbara for den lokala skolan.

Tankesmedjan skall i sitt arbete vaga in yrkesverksamma larares erfarenheter, svensk
och internationell forskning samt aktuell debatt i samhalle och massmedja inom
tankesmedjans omrade.

Varje tankesmedja skall kontinuerligt dokumentera sitt arbete i en blogg (elektronisk
dagbok) dar larare, studenter och en intresserad allmanhet kan félja tankesmedjans
arbetsprocess.

En tankesmedjas verksamhet kan presenteras och slutredovisas vid allmanna
seminarier.

En tankesmedjas arbete kan eventuellt utmynna i ett fortsatt utvecklingsarbete eller
forskningsprojekt.

Las mer

Kunskapsoversikten Stddja och styra - Om bedémning av yngre barn ger en samlad

bild av den forskning som finns inom omradet bedémning och dokumentation av yngre
barns kunskapsutveckling. Oversikten riktar sig i forsta hand till personal inom férskola
och skola eller till dig som vill veta mer om forskning om bedémning av yngre barns
larande.

Rapporter fran Tankesmedjans Bedomning som motivation och utvecklande

pedagogiskt verktyg — Att synliggdra det synliga larandet.
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http://www.skolverket.se/om-skolverket/publikationer/visa-enskild-publikation?_xurl_=http%3A%2F%2Fwww5.skolverket.se%2Fwtpub%2Fws%2Fskolbok%2Fwpubext%2Ftrycksak%2FRecord%3Fk%3D2457
http://webb2.svedala.se/kvutis/wp-content/uploads/2014/05/tankesmedjan_rapport7-low-f%C3%A4rdig-version.pdf
http://webb2.svedala.se/kvutis/wp-content/uploads/2014/05/tankesmedjan_rapport7-low-f%C3%A4rdig-version.pdf
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