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. 5 VFU-seminarium i Svedala kommun

8.30  Vetenskaplig grund
Fika
Praktikexempel

12.00  Avslutning
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"lag énskar att jag dog under en
studiedag effersom &vergdngen
mellan liv och déd da skulle vara
omdrklig” - Helen Timperley




"Utbildningen ska vila pd vetenskaplig

grund och beprévad ertarenhet.”
Skollagen (2010:800, 1 kap, 58]




Det vardagliga arbetet
« Utbildning

» Undervisning
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Vetenskaplig
grund

Vetenskaplig grund:

- Vetenskapliga rén

- Metoder och vetenskaplighet
- Akademisk praxis

- Attt kritiskt granska resultat
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Beprévad erfarenhet:
- Prévad och dokumenterad
- langre tidsperiod och av flera

Beprovad
erfarenhet
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Evidens:

- Basta tillgangliga kunskap
- Belagg

- larare och skolledare
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"Det ar inget man kan diskutera.
Jag har rétt och du har tel

- Professor Hans Rosling

AAAAAAAAAAAAA



”Klasstorlek har ingen i f&r inte bedéma
betydelse for larande™ oo ”
barn i forskolan!

“Betyg behovs for att signalera hur det
gar 1 skolan for elever och foraldrar”

"Jag ska ha betyg pd alla

”Barn maste lira sig inldmningsuppgifter”

[e] ° ’,
att ha trakigt | ‘ ”Berom ar inte bra for barn”

"Kollegialt larande ar
det basta sattet att
utveckla utbildning B
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’Klasstorlek har ingen
betydelse for larande™
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Vad har stérst paverkan
pa elevers larande?

Visible learning 2009
- 800 metastudier (1200)
- Over 50.000 enskilda studier

- Over 80 miljoner elever

lGrares trovardighet

Foraldrars anstélining




lararnas Svertygelse om att de kan lyckas

Formativ bedémning
Feedback fran medarbetare
larares frovardighet

Videoanalys av larares undervisning som fortbildning

Lugn och ro i klassrummet

Fortroendefulla relationer mellan lérare och elev

Hemmilio
Forskoleaktivitet
Filosofi i skolan

Datorstédd undervisning
Hemlaxor

Klasstorlek

Fordldrars anstalining

Sommarlov e ke
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"Betyg behovs
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Elever, organisation, larare, ledning,
resurser, foraldrar, nationella proy,
kriterier och krav

Vad gér de larare som
tar bra resultat?
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 Bedomning for |oronde

§ 1. Tydliggéra mal och kriterier
- 2. Synliggéra larandet
= 3. Larande dterkoppling
- 4 larresurser for varandra
o5 Aga sitf egef Oromde
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Skilj p& summativ och |
formativ beddmning
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~Utmaningar med forhwf:ltiv b.edéim'ning b



\/|||<eT omddme ger bdst ldrande?

Betyget C Din text ar | Betyget C
intressevackande ,

och tydlig, och nasta Din text ar

intressevackande

gang... o1 och tydlig, och nasta

V






nagon annan
"MIN SKOLA AR DALIG”
kan inte forandras




nagon annan
"LARAREN MASTE FA TYST PA KLASSEN”
kan forandras

e
INSTABIL STABIL




1ag
"JAG AR KORKAD"
kan inte térandras




ele
"JAG PLUGGADE FOR LITE”
kan forandras




ETT ANTAL BARN FICK GENOMFORA
EN PROBLEMLOSNINGSUPPGIFT..

CAROL DWECK HAR UNDERSOKT
VILKEN EFFEKT BERGMHAR PA
ELEVERS FORTSATTA LARANDE.

Dweck



GRUPP A

- DETTAKLARADE DU BRA!
DUMASTE VARA SMART..

DE SOMFATTHORAATT
DE VAR "SMARTA” GAV
UPP SNABBARE OCH _
VILLEHELST FORTSATTA
MED LATTARE UPPGIFTER.

Fixed
mindset

GRUPPB

- DETTAKLARADE DU BRA!
DUMASTE JOBBAT HART..

DE SOM FATT HORA ATT

DE VAR “FLITIGA” TYCKTE OM
UTMANINGEN BLEV UTHALLIGARE
OCH VILLE FORTSATTAMED

SVARARE UPPGIFTER.
qgp.-

Growth
mindset




Hog utmaning

A
Utvecklingszon Frustrationszon
Engagerande och Upplevs svart och
ger hog inlarning ger l&g inlarning
Hoég stottning/ Lag stéttning/
: < > :
Tydlig kontext — _— otydlig kontext
Bekvamlighetszon Uttrakningszon
Upplevs tryggt men | Upplevs trdkigt och
| ger lag inlaming ger l&g inlaming
v

Lédg utmaning




Vad har vi lart oss s& hér langt?

* Det finns en hel del tyckande och myter inom utbildning
* Vi maste ta reda p& vad forskning séger

Hur ska vi d& géra tor att télja skollagen?
 Ja, vad sager forskningen om hur vi ska gora®







Forskningsbasering av vara verksamheter

Forskning
T 'S pidl)
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Utbildnings-
. - modellen

Kommunikations- b Samarbets-
orientering orientering

...... Interaktions-
......... modellen

Skol- och

undervisningsprakiik
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Hur &stadkommer vi bast en
foréndring i vara verksamheter?

Sex vanliga strategier t6r skolutveckling:

. Organisatorisk térandring

Bygga natverk

Férandring genom [Tsystem och verkiyg
Skapa lokala projekt

Férandra ledarskapet

Genom fortbildning
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Hur &stadkommer vi bast en
foréndring i vara verksamheter?

kel Faktorer som leder till utveckling:

FORANDRINGSMYTER
Ett organiseringsperspektiv

 Formaga till organisatoriskt [Grande

« Utvecklade organisationstorestallningar
* Att lararens arbete synliggérs

* Alt arbetslag ar larlag

« Kollektiv disciplinering
 Organisatoriskt ledarskap

Larsson & lowstedt



"Nar larare och rektorer tillsammans
tunderar dver hur de ska utveckla sin praktik
kan detta inte styras av vilka térdigheter man
vill ska forandras hos lararen.”
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Undersékande och
kunskapsbildande
cykler

l&rares behov

Skapa

ferutsatiningar
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Timperley
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Att diskutera

* Vilken modell tor torskningsbasering av
verksamheten tér vi ta del ave
Spridning, utbildning, mdklande, interaktion?

* Vad kanns som arbetssattets styrkor respektive
svaghetere

* Vad har jag lart mige Vad tar jag med mige
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